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Annotatsiya. Huquq egalarining tashkilotga a’zoligi jamoaviy boshqaruv
tashkilotini tavsiflovchi muhim elementlardandir. Qolaversa, mualliflik asarlaridan
ruxsatisiz foydalanish va mualliflarga mualliflik haqini adolatli to‘lanmatyotganlik
holatlarining ko‘pligi muallifning mulkiy huquqlarini jamoaviy asosda boshqgarish
institutini  rivojlantirish zaruratining kuchayib borayotganligidan ham dalolat
beradi. Mamakatimizda o‘z yechimini kutayogan bir gancha masalalar mavjud
bo‘lib, mualliflik-huqugiy munosabatlarni tartibga solish, xususan, uning
muhofazasida mualliflik huquglarini  jamoaviy boshgarish va mualliflik
shartnomasi bilan bog’liq jarayonlarni tadqiq etish dolzarb vazifa hisoblanadi.

Kalit so‘zlar: mualliflik huquqi, mualliflik shartnomalari bo‘yicha haq
to‘lash, mualliflik huquqini amalga oshirish, mualliflik huquqi va turdosh
huquglarni jamoaviy boshgarish, asarni omma oldida ijro etish, kengaytirilgan
jamoaviy boshgarish.

AHHoTauusi. YUneHcTBO mpaBooOIaiaTesiei B OpraHu3aiyy SBISCTCS OJHUM
N3 BaXHBIX JJICMCHTOB, XAPAKTCPHUIYIOIMINX OpraHu3aluio KOJUJICKTHUBHOI'O
yrpaBieHus. DT pedopMbl KacaloTcs TaKUX BOMPOCOB, Kak 0OECreYeHUe MpaB U
3aKOHHBIX HHTCPCCOB aBTOPOB, IPCKPAIICHUC HCCAHKIIMOHUPOBAHHOTO
HUCITIOJIB30BaHUA HpOHSBGI[CHHI)'I, OXpPaHACMBIX ABTOPCKHM IIPpaBOM, CIIpaBCIJIMBast
omjiara aBTOPCKUX IIpaB, YCHJIICHHC MCP OTBCTCTBCHHOCTHM 3a HAPYHICHHA
aBTOPCKHUX IIpaB. Kpowme TOTO, 0oJbII0E KOJINYECTBO CIIy4acB
HCCAHKIMMOHUPOBAHHOTO HUCITIOJIb30BaAHUA ABTOPCKUX HpOI/I3B€)1€HI/II7I nu
HEJOOPOCOBECTHOM OIIaThl ABTOPCKUX IIpaB CBUJETEIbCTBYET O pacTyllei
HGO6XOI[HMOCTI/I pa3BUTHUA HHCTHUTYTAa KOJUJICKTHBHOI'O YIIPABJICHHA AaBTOPCKHMH
MMYILIECTBEHHBIMUA IMpaBaMU. B Hallenl cTpaHe CyLECTBYET pPsSAJ BOIPOCOB,
KOTOpBIE JKAYT CBOEr0 pEIICHUSA, U PEryJIupoBaHUE aBTOPCKO-IIPABOBBIX
OTHOHJGHHfl, B 9aCTHOCTH, KOJIJICKTHUBHOC YIIPABJICHUC ABTOPCKHUMU IIpaBaMH IIpH
HUX 3aluTC, U HCCIICOIOBAHHUC IIPOLOCCCOB, CBA3AHHBIX C ABTOPCKHUM IOOTOBOPOM,
ABJIAIOTCA CpOYHAadA 3aaa4a.

KiarwueBble c¢Jji0oBa: aBTOPCKHE MpaBa, BO3HATPAXKICHUE MO AaABTOPCKUM
JIOTOBOpaM, 3allMIlaTh AaBTOPCKHE IpaBa B IPUHYAUTECIBHOM MOpPSOKE,
KOJUJICKTMUBHOC YIIPABJICHHUC AaBTOPCKHMMH W CMCXKHBIMU IIpaBaMHU, 0OBEKTHI
ABTOPCKUX U CMCKHBIMHU IIpaBaMU Hy6J’II/IIIHOC HNCIIOJIHCHUC IIPOU3BCACHUS.

Annotation. Membership of rights holders in the organization is one of the
important elements characterizing collective management organization. These
reforms are related to issues such as ensuring the rights and legal interests of

ISSN: 2181-3558 1


mailto:i.yakubova@tsul.uz

INTEGRATSIYALASHGAN TA’LIM VA TADQIQOTLAR JURNALI FEBRUARY
JOURNAL OF INTEGRATED EDUCATION AND RESEARCH 2023 | #2(2)

authors, putting an end to unauthorized use of copyrighted works, fair payment of
copyrights, and strengthening accountability measures for copyright violations. In
addition, the large number of cases of unauthorized use of author’s works and non-
fair payment of copyright to authors indicate the growing need to develop the
institution of collective management of author’s property rights. In our country,
there are a number of issues that are waiting for their solution, and the regulation
of copyright-legal relations, in particular, collective management of copyrights in
its protection, and the research of the processes related to the copyright contract are
an urgent task.

Key words: copyright, to enforce copyright, royalty, copyright and related
rights collective management, public performance or display of a work, objects of
copyright and related rights, extended collective management

2022 — 2026 vyillarga mo‘ljallangan yangi O°‘zbekistonning taraqqiyot
strategiyasida  sohada mualliflik huqugining kafolatli himoya qilinishini
ta’minlash, intellektual mulk himoyasi sohalarida milliy qonunchilikni Jahon
savdo tashkiloti bitimlarining talablariga muvofiglashtirish ustuvor vazifa sifatida
belgilandi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 26 apreldagi PQ—-221-son
qarori bilan tasdiglangan “2022 — 2026 yillarda O‘zbekiston Respublikasida
intellektual mulk sohasini rivojlantirish Strategiyasi” bu borada yanada aniq tarzda
mulkiy huquglarni jamoaviy asosda boshgaruvchi tashkilotlar faoliyatini tahliliy
o‘rganish, ularni mualliflik huquqi va turdosh huquglarni tom ma’noda himoya
qiluvchi tashkilotlarga aylantirish choralarini ko‘rish zaruratini belgilab berdi.

Odatda, intellektual mulkni boshgarishning ikki usuli amal giladi va keng
targalgan. Bular mutlag huquglarni ishonchli boshgarish va mualliflik va turdosh
huguglarni jamoaviy boshqgarish usullaridir[1, 65-69]. Butun dunyoda aynan
ikkinchi usul vositasida mualliflarning mulkiy huquqlarini ta’minlashning samarali
usuli sifatida tan olinadi. Birog, bu boradagi mavjud gonunchilik tizimi, huquqiy
doktrina, jamoaviy boshgarishning huqugiy tabiati, huguglarni samarali himoyasini
ta’minlash, huqugbuzarliklarni oldini olish va javobgarlik choralarini qo‘llash
alohida tadgiqotni talab giladi[2, 119-123].

Garchi Fuqarolik kodeksida mualliflik huqugini jamoaviy boshqgarishga doir
normalar yetarlicha mavjud bo‘lmasada, Mualliflik huquqi va turdosh huquglar
to‘g’risidagi qonunning 4-bobi alohida mulkiy huquglarni jamoaviy boshgarishga
bag’ishlangan bo‘lsada, shartnoma tushunchasi, uning muhim shartlari haqida
normalar mavjud emas. Bu esa, o‘z navbatida shartnomaning huquqiy tabiati
borasidagi doktrinal masalalarni kun tartibiga qo‘yadi.

Yuridik adabiyotlarda mualliflik huquqgini jamoaviy boshgarish tashkilotlari
tomonidan tuziladigan shartnomalarga nisbatan majburiyatlar to‘g’risidagi va
shartnomalar haqidagi umumiy qoidalar qo‘llanilgan holda lisenziya shartnomasi
hamda mutlag huqugni tasarruf etish hagidagi shartnomalar hagidagi goidalar
qo‘llanilmasligi ko‘rsatiladi[3, 66-74]. Ushbu talab xalgaro tashkilotlarning
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amaliyoti, xorijiy qgonunchilikning huqugiy normalari va amaliyoti bilan
tasdiglangan.

Bunday tashkilotga jismoniy va yuridik shaxslar ham a’zo bo‘lishi mumkin.
Yuridik shaxslar esa ham tijorat, ham notijorat tashkilotlar maqomiga ega bo‘lishi
mumkin. Mualliflik huqugini jamoaviy boshqgarish institutining mohiyati huquqg
egalarining keng qamrovli birlashmasi mavjudligini nazarda tutadi va bu, 0‘z
navbatida, huquglarni jamoaviy boshgarishni tashkil etishning shunday tashkiliy-
huquqiy shaklining mavjudligini talab giladi, bu esa turli hugugiy magomga ega
shaxslarni birlashtirish va ularning huquglarini jamoaviy boshgarishga imkon
beradi [4, 36-45].

Tashkilot a’zolari mualliflar (merosxo‘rlar), noshirlar va ittifoqdagi jiddiy
kuchni ifodalovchi boshqa huquq egalari bo‘lishi mumkin. Bu amaliyot butun
dunyoda mavjud. Mualliflar (merosxo‘rlar) va iqtisodiy jihatdan kuchliroq
nashriyotlar o‘rtasidagi manfaatlar to‘qnashuvi haqida asosli xavotirlar mavjud.
Nashriyotchilar, birinchi navbatda, biznesmenlar bo‘lib, ular uchun asarlarni
ekspluatatsiya qilishdan olingan foyda muhim ahamiyatga ega. Ba’zi
mamlakatlarda noshirlar fagat maxsus foydalanish uchun tashkilotdan cheklangan
litsenziyalar olishlari mumkin. Bu mamlakatlardagi nashriyotlar tashkilotga doimiy
a’zo sifatida qabul qilinmaydi[5, 76].

Yevroparlament va Kengash tomonidan gabul gilingan 2014 yil 26 fevraldagi
Mualliflik huqugi va turdosh huquglarni jamoaviy boshgarish hamda musiga
asarlariga huquqlarni ichki bozorda onlayn foydalanish uchun ko‘p hududiy
litsenziyalash to‘g’risidagi 2014/26/EI Direktivasi Frantsiya milliy qonunchiligiga
ham implimentatsiya gilingan. Direktivning maqgsadlaridan biri mualliflar
huquqlari egalarining bunday huquglarni boshqarishda erkinligini ta’minlash va
kafolatlashdir. Xususan, ushbu huquqg egalari jamoaviy yoki yakka tartibdagi
boshqaruv o‘rtasida tanlov qilishlari, jamoaviy boshqgaruv tashkilotlariga o‘zlari
ishonib topshirmoqchi bo‘lgan huquqlar toifalarini belgilashlari, bunday ishonib
topshirish orgali tegishli hududlarni belgilashlari, bunday huquglarni ishonib
topshirish va hech ganday tijorat ustunligiga olib kelmaydigan foydalanish uchun
ruxsatnomalar berish va osongina bekor gilishlari ham mumkin bo‘lishi kerak.
Ushbu erkinlik samarali bo‘lishi uchun u barcha huquq egalariga ma’lum bo‘lishi
kerak. Shu sababli, jamoaviy boshqaruv tashkilotlari o‘z huquqlarini boshqarishni
ularga ishonib topshirmoqchi bo‘lgan huquq egalarini roziligini olishdan oldin
xabardor qilishlari kerak. Ushbu huquglar allagachon SACEM nizomi[6] va
umumiy goidalarda mustahkamlangan.

Yugorida aytganimizdek, cheklangan hudud doirasida juda ko‘p sonli
tashkilotlarning birgalikda ishlashi juda tor va iqtisodiy jihatdan foydasiz bo‘lar
edi. Royaltilarni tagsimlash tizimining gimmatliligi katta miqdordagi pulni jalb
qilishni talab qgiladi, bu yerda ko‘plab mualliflik jamiyatlari barcha uchun umumiy
repertuardan foydalanishning bir sohasida ishlashi kichik davlatda imkonsizdir.
Ba’zan ushbu mamlakatlar qonunchiligida aynan shu masala bo‘yicha umumiy va
juda noaniq goidalarni topishimiz mumkin. Masalan, Germaniyaning 1965 yil 9
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sentyabrdagi 1294-sonli "Mualliflik huqugi va turdosh huquglarni boshqgarish
to‘g’risida"gi qonunining 2-moddasiga muvofiq (keyingi o‘zgartirish va
qo‘shimchalar bilan), huquqlarni jamoaviy boshqarish bo‘yicha faoliyatni amalga
oshirish uchun ruxsatnoma berishda u jamiyatga o‘z huquqglarini boshqarish
bo‘yicha ko‘rsatmalar bergan shaxslarning soni to‘g’risidagi ma’lumotlani nazorat
organiga tagdim etishi kerak[7]. Shunday qilib, nazorat organlari yaratiladigan
tashkilotning vakilligini baholab beradi.

Shunday qilib, mamlakatimizda mulkiy huqguglarni jamoaviy boshqarish
tashkilotlari a’zolikka asoslangan nodavlat notijorat tashkilotlari shaklida tuzilishi
va faoliyat yuritishi mumkin va Qonunning 56-moddasi 1-bandi qoidalariga
muvofiq mualliflik huquqi egalari tomonidan to‘g’ridan-to‘g’ri tashkil etilishi
mumkin. Agar jahon amaliyotiga murojaat qiladigan bo‘lsak, unda bir davlat
doirasida bunday tashkilotlarning soni turli yo‘llar bilan hal qilinadi[8]. Odatda,
har bir mamlakat uchta variantdan birini tanlaydi: asarlarning ma’lum bir janriga
nisbatan turli xil mualliflik huquglarini boshgaradigan bir nechta tashkilotlar; turli
janrdagi asarlarga nisbatan mualliflik huqugining muayyan toifasini boshgaruvchi
bir nechta tashkilotlar; turli janrdagi asarlarga nisbatan turli mualliflik huquglarini
boshqgaradigan bitta tashkilot.

Amerika Qo‘shma Shtatlari mualliflik huquqi jamiyatlari BMI [9] va ASCAP
[10] bir xil janrdagi asarlar uchun turli mualliflik huquglarini boshgaradigan
tashkilotlarga misoldir. Bu tashkilotlar, parallel ravishda, bir davlat hududida,
musiga asarlariga nisbatan ommaviy ijro orqali efir, kabel, sim yoki boshga shunga
o‘xshash vositalar orqali muloqot qilish huquqlarini boshqaradi. Bu jamiyatlarning
repertuari ular o‘rtasida tagsimlangan. Bunday tashkilotlarning bir xil huquq egasi
bir vaqtning o‘zida ikkita jamiyatga a’zo bo‘lishi odatiy holdir, chunki bu huquq
egasining asar namunalari ushbu tashkilotlar o‘rtasida tagsimlangan bo‘ladi.

Ikkinchi variantga misol sifatida Frantsiyani keltirish mumkin, bu yerda
mualliflik huqugini boshgaruvchi bir nechta tashkilotlar mavjud. Birog, ular
o‘rtasida asarlar janriga va foydalanish usullariga qarab qat’iy ajratish mavjud:
SACEM (musiqiy asarlarni ommaviy ijro etish huquqi); SDRM (Mexanik ijroga
bo‘lgan huqugqlar); SACD (dramatik asarlarni ommaviy ijro etish va takrorlash
huquqi); SGDL (adabiy asarlar); ADAGP (San’at asarlarini qayta ishlab chiqarish
va meros huquqi).

Huquq egalarining bir guruhi doirasida alohida tashkilot tashkil etilishi huquq
egalarining manfaatlarini boshqa ayrim guruhlar manfaatlariga bo‘ysundirishdan
gochadi. Shu bilan birga, zamonaviy sharoitda, yangi texnologiyalarning
rivojlanishi va foydalanishning yangi usullari (masalan, Internet) paydo bo‘lishini
hisobga olgan holda, bir tashkilotning turli janrdagi asarlardan foydalanishning
ma’lum bir usuliga bo‘lgan huquqgni boshgarishi osonroq[11]. Bunday tashkilotlar
foydalanuvchilar bilan muzokaralar olib borishda va milliy darajada mualliflik
huquqi siyosatini shakllantirishda muhim kuchdir.

Jamoaviy boshgaruv tizimi boshlang’ich bosqichida bo‘lgan mamlakatlar bir
nechta jamoaviy boshqaruv tashkilotlariga ega bo‘la olmaydi. Bunday davlatlarda
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mualliflik huquqgini jamoaviy boshqarish bo‘yicha markazlashgan va yaxlit
tashkilotlar tashkil etilmoqda. Ko‘pincha markazlashtirilgan tashkilotlar davlat va
yarim davlat shaklida paydo bo‘ladi (masalan, "Ukraina mualliflik huquqi va
turdosh huquglar agentligi* davlat korxonasi (Ukraina), RUPIS (Belarus
Respublikasi)). Bizda ham ilgarigi mavjud bo‘lgan O‘zbekiston mualliflik
huqugini himoya qgilish Respublika agentligini misol keltirishimiz mumkin.

Mualliflik huquqgini jamoaviy boshgarish sohasidagi mutaxassislarning
ta’kidlashicha, huquqlarning ayrim toifalari haqida gap ketganda, jamoaviy
boshqaruvga xos bo‘lgan ko‘plab asosiy afzalliklarga faqat bitta tashkilot bilan
erishish mumkin (foydalanish uchun litsenziyalar berishda huqugiy yordamning
soddaligi va ravshanligi, yagona kelishuv doirasida jahon repertuarining butun
majmuasidan foydalanishga ruxsat berish imkoniyati, boshgaruv xarajatlarini
sezilarli darajada kamaytirish va h.k.) va shuning uchun ham mutaxassislar
tomonidan huquglarning har bir toifasi uchun fagat bitta tashkilot yaratish va
parallel tashkilotlarning mavjudligidan gochish tavsiya etiladi [12].

[taliyaning mualliflik huquqi to‘g’risidagi qonunining 180-moddasining 1-
bandiga ko‘ra, SIAE (Italiya mualliflar va noshirlar jamiyati)ga tegishli bo‘lgan
mualliflik huquqgini boshqgarish bo‘yicha monopoliyani o‘rnatadi. Biroq, ushbu
Qonunning 180-moddasi 4-bandida aytilishicha, "yugorida nazarda tutilgan mutlag
vakolatlar muallifning, uning merosxo‘rlari yoki huquqiy vorislarining ushbu
qonunda e’tirof etilgan huquqglarini bevosita amalga oshirish qobiliyatiga zarar
yetkazmasligi kerak"[13].

Italiya Konstitutsiyaviy sudi 1968 yil 17 apreldagi garorida SIAE ning
gonuniy monopoliyasi ijtimoiy manfaatli va shuning uchun Kkonstitutsiyaviy
ma’qullangan deb hisoblanishi mumkin, deb topdi. Shveytsariyaning 1992 yil 9
oktyabrdagi “Mualliflik huquqi va turdosh huquqlar to‘g’risida”gi Federal qonuni
[14]da (42-moddaning 2-bandi) shunday deyilgan: “Umumiy qoidaga ko‘ra,
huquglarni boshgarish uchun ruxsat har bir toifadagi asarlarning fagat bitta
mualliflik yoki turdosh huquglar sohasidagi jamiyatga beriladi.

O‘zbekiston Respublikasi "Mualliflik huquqi va turdosh huquqglar
to‘g’risida"gi qonunining 56-moddasiga binoan, huquglarni jamoaviy boshqgarish
tashkilotlari faoliyatining quyidagi muqobil variantlariga ruxsat beriladi: Huquq
egalarining turli huquqlari va turli toifalari bo‘yicha alohida tashkilotlarni; bir
toifadagi huquq egalarining manfaatlarini ko‘zlab turli huquglarni boshqaruvchi
tashkilotlarni; turli toifadagi huquq egalarining manfaatlarini ko‘zlab,
huquglarning bir turini boshgaruvchi tashkilotlarni.

Shunday qilib, qonunchilik huquqglarni jamoaviy boshgarish bo‘yicha
tashkilotlar faoliyatini ularning faoliyat sohalari bilan kesishmasligini tartibga
soladi. Biroq, Qonunning ushbu 56-moddasi aslida dunyoda mavjud bo‘lgan
huquglarni jamoaviy boshqgarish sohasidagi tashkilotlar faoliyatining barcha
mumkin bo‘lgan variantlarini sanab o‘tish bilan cheklangan.

Mamlakatimizda hozirgi vaqtda qisqa vaqt ichida ma’lum bir toifadagi
mualliflik huquqi egalarining (yoki ma’lum bir janrdagi asarlarga nisbatan
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mualliflik huquqi egalarining) kuchli uyushmalarini shakllantirish uchun igtisodiy
va ijtimoiy shart-sharoitlar mavjud emas. Bunday tashkilotlarni yaratish va normal
ishlashi uchun moliyaviy xarajatlar (hagni tagsimlash xarajatlarini hisobga olgan
holda) juda katta. Ijtimoiy shart-sharoitlarning yo‘qligi mualliflarning professional
birlashmalarining zaifligi bilan izohlanadi, ularning mavjudligi ilgari davlat
tomonidan qo‘llab-quvvatlangan[15].

Turli  davlatlarning  huquglarini  jamoaviy boshgarish tashkilotlarini
shakllantirish ~ tamoyillarini  Respublikada rivojlanayotgan vaziyat bilan
tagqoslashda mamlakatimizda jamoaviy tashkilotlarni yaratish va ularning
faoliyatiga asosiy huquqgiy yondashuvlar mavjud degan xulosaga kelishimizga
mulkiy huquglarni boshqgarish eng rivojlangan jamoaviy boshgarish tizimiga ega
bo‘lgan Yevropa mamlakatlarida (Frantsiya, Germaniya, Shveytsariya va
boshqalar) shakllangan vaziyat turtki bo‘ladi[16, 97]. Mamlakatimizda ham,
Yevropa mamlakatlarida ham mualliflik huquqini jamoaviy boshgarish bo‘yicha
tashkilotlar, qoida tariqasida, a’zolikka asoslangan, shuningdek, asosiy faoliyat
turlaridan biri sifatida tijorat faoliyati bilan shug’ullanish huquqiga ega emas
nodavlat tashkilotidir. Shu bilan birga, huquqlarni jamoaviy boshgarish bo‘yicha
huquqiy normalarni yaratishda qonunchilik O‘zbekistondagi siyosiy, iqtisodiy va
huqugiy xususiyatlarini ham hisobga olishi kerak.

Dunyoning  ko‘plab  rivojlangan = mamlakatlarida  bo‘lgani  kabi
mamlakatimizda ham hozirgi vaqtda davlat huquglarni jamoaviy boshgarish
tashkilotlarini shakllantirish va faoliyat yuritish jarayonida o‘z ishtirokini
minimallashtirishga harakat qilmoqda. O‘zbekistonda ularning shakllanishi
jarayoni hali boshlang’ich bosqichda bo‘lganligi sababli, ushbu tashkilotlar juda
ko‘p muammolarga duch kelishmoqda.

Ko‘p sonli nizolar huquglarni jamoaviy boshqarish tashkilotlarini davlat
ro‘yxatidan o‘tkazish jarayoni ustidan davlat tomonidan nazorat qilishning maxsus
huquqiy mexanizmining yo‘qligi, shuningdek, huquq egalarining asarlardan
foydalanishning bir sohasida va bir toifasiga nisbatan faoliyat yuritishida jamoaviy
tashkilotlarning  soni  to‘g’risidagi masala aniq qonun  hujjatlarida
mustahkamlanmaganligi sababli yuzaga keladi. Afsuski, Mualliflik huquqgi va
turdosh huquglar to‘g’risidagi Qonunning 56-moddasi orgali qonun chigaruvchi
aslida dunyoda mavjud bo‘lgan huquqlarni jamoaviy boshgarishning mumkin
bo‘lgan variantlarini sanab o‘tish bilan cheklanib qolgan, hamda jamoaviy
boshqaruv tashkilotlariga o‘zlari uchun huquqglarni jamoaviy boshqarish
variantlaridan birini tanlash imkoniyatini berdi.
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